Ministero dell’Economia e delle Finanze

DIPARTIMENTO DELL’AMMINISTRAZIONE GENERALE, DEL PERSONALE E DEI SERVIZI
SERVIZIO CENTRALE PER IL SISTEMA INFORMATIVO INTEGRATO

Data Roma, 23 aprile 2007

Messaggio | 48/2007

Destinatari | Direzioni Provinciali Servizi Vari

Tipo Informativa

Area Stipendi

Oggetto: Attuazione dell’art. 7 del CCNL del Comparto Scuola per il secondo biennio economico
2004/2005 — Valorizzazione Professionale al Personale ATA.

L’art. 7 del CCNL indicato in oggetto, ha previsto che il personale Ata a tempo
indeterminato appartenente alle Aree A e B della Tabella “C” allegata al CCNL sottoscritto in data
24 luglio 2003, possa usufruire di uno sviluppo orizzontale in una posizione economica finalizzata
alla valorizzazione professionale, determinata in € 330 annui per ’area A e in € 1.000 annui per
I’area B. L’attribuzione di tale posizione economica avviene dopo 1’esito favorevole della frequenza
di un apposito corso di formazione professionale.

Al fine di provvedere alla corresponsione degli importi spettanti al personale in argomento,
questo Servizio Centrale ha provveduto all’istituzione del nuovo codice assegno “386 — Ata
Valorizzazione Professionale”.

Con i sottocodici dell’assegno di seguito indicati, si identificano gli importi spettanti in
relazione all’area di appartenenza:

Sottocodice Descrizione Importo mensile
A Ata Valorizzazione Professionale Area A 25,38
B Ata Valorizzazione Professionale Area B 76,92

In accordo con il Ministero della Pubblica Istruzione, ¢ stata avviata una procedura
automatizzata che prevede il caricamento centralizzato degli assegni spettanti al personale in
argomento, sulla base di elenchi che verranno trasmessi dal Ministero della Pubblica Istruzione.

Sulla rata di maggio 2007, e con decorrenza 1 settembre 2006, questo Servizio Centrale ha
provveduto alla liquidazione degli importi spettanti per Valorizzazione Professionale a 6920
dipendenti presenti nel primo elenco fornito dal Ministero della Pubblica Istruzione. Inoltre, sono
stati liquidati gli importi arretrati spettanti dal 1/9/2006 al 31/12/2006 e dal 1/1/2007 al 30/4/2007; a
tale proposito sono stati creati 1 sotto indicati codici di arretrato:

4AE Arretrato Valorizzazione Professionale AC

4AF Arretrato Valorizzazione Professionale AP

Per quanto su esposto e considerati i menzionati accordi intercorsi con il Ministero della
Pubblica Istruzione circa la trasmissione di flussi di caricamento, si suggerisce a codeste Direzioni
Provinciali di evitare applicazioni individuali dell’assegno codice 386 e di attendere 1I’applicazione
da Centro.
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