
INTESA AI SENSI DELL’ART. DEL CONTRATTO COLLETTIVO NAZIONALE 

INTEGRATIVO PER LA FORMAZIONE DEL PERSONALE DOCENTE, EDUCATIVO, 

AMMINISTRATIVO, TECNICO E AUSILIARIO SOTTOSCRITTO IN DATA 6.7.2009 

 

L’anno 2010, il giorno 8 marzo, alle ore 15, presso il Ministero dell’Istruzione, dell’Università e 

della Ricerca (MIUR), ai sensi dell’art. 3, comma 3, lett. b del CCNL relativo al personale del 

comparto scuola 2006-2009, tra la delegazione di parte pubblica (costituita ai sensi del D.M. n. 112 

del 19.12.2007) e la delegazione sindacale (composta ai sensi dell’art. 7 del CCNL 2006-2009) 

secondo quanto previsto al III comma dell’art. 5 del CCNI 4.7.2008, si stipula la seguente Intesa 

sull’utilizzo delle risorse finanziarie, di cui all’all. A, destinate, per l’esercizio finanziario 2009, 

dalla legge 18.12.1997, n. 440 ad implementare, per la formazione del personale della scuola, i 

capitoli di bilancio degli Uffici Scolastici Regionali ed il piano gestionale 2 del capitolo 1332 del 

Dipartimento per l’istruzione. 

Premesso che  

• la legge 18 dicembre 1997, n. 440 ha istituito un fondo per l’arricchimento e l’ampliamento 

dell’offerta formativa e per gli interventi perequativi che ogni anno destina risorse anche per la 

formazione e l’aggiornamento del personale della scuola; 

• la somma effettivamente disponibile per le finalità della legge per l’esercizio finanziario 2009 

si articola come previsto nell’allegato che fa parte integrante della presente Intesa; 

• la direttiva n. 93 del 30 novembre 2009, registrata alla Corte dei Conti il 14 gennaio 2010 reg. 

1, foglio 60, che individua gli interventi prioritari e i criteri generali per la ripartizione di tale 

somma, al punto 4 prevede che le istituzioni scolastiche siano destinatarie di un finanziamento 

finalizzato alla realizzazione del piano dell’offerta formativa e delle attività di formazione ed 

aggiornamento del personale della scuola per una somma complessiva di euro 36.000.000; 

• la direttiva n. 93 del 30 novembre 2009 prevede inoltre che siano assegnati euro 4.000.000 per 

progetti nazionali di formazione e aggiornamento del personale della scuola, nonché la somma 

di euro 1.000.000 per analoghi progetti promossi e realizzati a livello regionale; 

• la nota n. 1488 del 26 febbraio 2010 della Direzione Generale per gli Ordinamenti Scolastici e 

per l’Autonomia Scolastica, fatta pervenire dal Dipartimento per l’Istruzione con nota n. 801 

del 5 marzo 2010, comunica la destinazione alle attività di formazione ed aggiornamento del 

personale della scuola di 1/3 delle risorse a disposizione delle istituzioni scolastiche per 

l’attuazione del portato della Direttiva 93/2009; 

• il Contratto Collettivo nazionale integrativo sottoscritto in data 6 luglio 2009 ha previsto, 

all’art. 3, che, in relazione agli stanziamenti destinati dalla legge 440/ 1997 per attività di 

formazione ed aggiornamento del personale della scuola, sia aperto con le Organizzazioni 

sindacali un confronto finalizzato al raggiungimento di una specifica Intesa; 

• non è stato possibile utilizzare nel precedente esercizio finanziario le risorse previste dalla 

Legge 440/97, a causa del mancato perfezionamento, in tempo utile, della citata Direttiva n. 93 

del 30/11/2009, la cui  registrazione è avvenuta solo in data 14/01/2010; 

• solo dopo tale data è stato possibile avviare il confronto finalizzato al raggiungimento della 

prevista Intesa; 

• è ancora possibile utilizzare i fondi della legge 440/97, considerato che la legge 167 del 

24/11/2009, riguardante le disposizioni urgenti per garantire la continuità del servizio 

scolastico ed educativo per l’anno 2009/2010, all’art. 1 bis comma 6 prevede la possibilità di 

avvalersi del disposto dell’art 1, comma 602, primo periodo della legge n. 296 del 27/12/2006 

che prevede come le somme iscritte nel fondo di cui alla legge 440/97 e non utilizzate 

nell’anno di competenza siano utilizzate nell’esercizio successivo; 



LE PARTI CONCORDANO 

 

Art. 1 

L’utilizzo dei fondi, assegnati dalla legge 18 dicembre 1997, n. 440 per l’esercizio finanziario 2009 

per la formazione e l’aggiornamento del personale della scuola, di cui all’allegato A, ed utilizzabili, 

ai sensi della legge 167 del 24/11/2009, nell’esercizio finanziario 2010, deve avvenire nell’ambito 

delle finalità e degli obiettivi stabiliti all’articolo 2 del Contratto Collettivo nazionale integrativo 

sottoscritto in data 6 luglio 2009, con particolare riferimento a : 

I - Obblighi contrattuali 

II - Processi di innovazione e finalità definite da specifiche norme di legge 

III - Iniziative sostenute da finanziamenti provenienti da specifiche disposizioni  normative 

IV- Potenziamento dell’offerta di formazione. 

 

Art. 2 

Un terzo della somma complessiva di euro 36.000.000, assegnata dalla direttiva n. 93 del 30 

novembre 2009 alle istituzioni scolastiche per l’immediata utilizzazione a livello decentrato, è 

destinato alle attività di formazione e aggiornamento. 

Le scuole utilizzeranno dette risorse finanziarie per le azioni formative che ciascuna istituzione 

scolastica avrà definito nel proprio piano annuale di attività, di cui all’articolo 66 del vigente 

Contratto Collettivo Nazionale del Comparto Scuola, tenuto conto degli Obiettivi formativi del 

citato CCNI e delle specifiche finalità richiamate dalla citata Direttiva 93/2009.  

 

Art. 3 

Gli Uffici Scolastici Regionali utilizzeranno la somma loro assegnata di euro 1.000.000 ripartita 

secondo il piano in allegato, per progetti promossi e realizzati a livello regionale, garantendo, su 

richiesta delle istituzioni scolastiche, servizi professionali di supporto alla progettualità delle scuole, 

azioni perequative e interventi legati a specificità territoriali e tipologie professionali. 

 

Art. 4 

La somma assegnata a livello centrale pari a euro 4.000.000 è utilizzata per l’avvio e/o la 

prosecuzione di iniziative coerenti con gli obiettivi previsti dall’articolo 1 della presente Intesa. 

 

 

F.to l’Amministrazione 

 

F.to Flc CGIL  

F.to CISL Scuola  

F.to UIL Scuola  

F.to SNALS Confsal  

F.to Gilda UNAMS  


