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Nota prot. n. 27523 del 12 ottobre 2023 

  

All'Istituzione scolastica XXXXXXXXXXX 

XXXXXXXXX 

e p.c 

 ai Revisori dei conti per il tramite della scuola 

All’Ufficio scolastico regionale competente per il territorio 

Oggetto: Tutor scolastico e orientatore ai sensi del D.M. 63 del 5 aprile 2023 - 
Assegnazione risorse finanziarie. 

Con riferimento alla mail trasmessa, in data 5 aprile 2023, dalla Direzione Generale per i 
Sistemi Informativi e la Statistica, avente ad oggetto “Comunicazione numero minimo dei 
docenti individuati per ciascuna istituzione scolastica statale secondaria di secondo grado 
che potranno essere avviati alla formazione di tutor e di orientatore” e alla successiva nota 
prot. n. 1039 del 17 aprile 2023- con la quale il Capo Dipartimento per il sistema educativo 
di istruzione e di formazione e il Capo Dipartimento per le risorse umane, finanziarie e 
strumentali forniscono prime indicazioni sull’introduzione della figura del tutor e 
dell’orientatore- la scrivente Direzione Generale, ad integrazione delle risorse assegnate 
con la circolare del Programma annuale, prot. n. 25954 del 29 settembre 2023, comunica 
l’assegnazione, sul capitolo 2549 - piano gestionale 5, del Punto Ordinante di Spesa (POS) 
di codesta istituzione scolastica, della risorsa finanziaria pari a euro XX.XXX,XX. 

L’importo assegnato è al lordo dipendente, cioè al netto dei contributi previdenziali ed 
assistenziali a carico dello Stato e dell’IRAP. Tali oneri riflessi, infatti, saranno liquidati 
direttamente dal MEF- NoiPA sui pertinenti capitoli e piani gestionali del bilancio del 
Ministero dell’Istruzione e del merito. 

Si coglie l’occasione per ricordare che l’emolumento riconosciuto ai docenti tutor/orientatore 
ha natura accessoria e che, come indicato nella nota prot. 958 del 5 aprile 2023, “l’istituzione 
scolastica, in sede di contrattazione integrativa, definisce i criteri di utilizzo delle risorse 
finanziarie assegnate, nonché la determinazione della misura dei compensi, avuto riguardo 
alle peculiarità organizzative ed allo specifico contesto di riferimento, per remunerare le 
attività dei tutor e degli orientatori nell’anno scolastico 2023/2024. In particolare, dovrà 
essere garantita la presenza di un orientatore in ciascuna istituzione scolastica, a cui 
riconoscere un compenso compreso tra un valore minimo pari a 1.500 euro lordo Stato e un 
valore massimo pari a 2.000 euro lordo Stato e di un tutor per ciascun raggruppamento di 



studenti prevedendo un compenso compreso tra un valore minimo pari a 2.850 euro lordo 
Stato e un valore massimo pari a 4.750 euro lordo Stato. Al fine di favorire un’applicazione 
efficace della misura, si ritiene che ciascuna Istituzione scolastica possa, orientativamente, 
individuare un tutor per raggruppamenti costituiti da un minimo di 30 studenti fino ad un 
massimo di 50 studenti”. 

Infine, per eventuali chiarimenti o quesiti al riguardo, è possibile richiedere assistenza 
scrivendo all’Help Desk Amministrativo Contabile (HDAC) (Applicazioni SIDI -> Gestione 
finanziario-contabile -> Help Desk Amministrativo Contabile). 

  

IL DIRETTORE GENERALE 

Antonella Tozza 
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