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ANNAMARIA FURLAN La sindacalista al termine del vertice col premier
"Ilgoverno non ci dice quante risorse impegnare sulla riforma fiscale"
“Quei soldi devono andare
nelle tasche dei dipendenti
Bisogna investire I;ul lavoro”
—— che I'importante e che larifor-  le proposte del governo, per-
ANNAMARIA FURLAN = mapremi chipagal'85%delle  ché devono ancora arrivare.
SEGRETARIO GENERALE @ risorse dell’erario, lavoro di-  Ma almeno possiamo esporre
DELLACISL pendente e pensionati. Ma e nostre prioriti. Questo ab-
questo non pud prescindere  biamo fatto con Conte e gli al-
Non commentiamo daunacosacheilgovernonon  tri ministri, lo stesso abbiamo
le proposte estatoin grado didire: quante  fatto con Salvini. Speriamo
prop , risorse intende investire sulla ~ vengano presto gli incontri in
del governo, perche riformafiscale». cui il governo ciillustra le scel-
devono arrivare. Proviamo a fare due contisui  techeintende prendere».

Ma possiamo esporre
le nostre priorita

INTERVISTA

ALESSANDRODIMATTEO
ROMA

incontro a palazzo
Chigi con Giusep-
pe Conte e Luigi Di
Maio e terminato
da pochi minuti. Un colloquio
«di ascolto», lo definisce la se-
gretaria della Cisl Annamaria
Furlan, che insieme a Cgil e Uil
speravadiavere qualche detta-
glio in piti sulle intenzioni del
governo. Solo Di Maio e anda-
tosul concreto, parlando di un
taglio del cuneo fiscale da4 mi-
liardi per le imprese. Ed & un'i-
dea che ai sindacati non piace,
perché queisoldi-dicono-de-
vono andare tutti nelle buste
paga dei lavoratori e non di-
ventare merce di scambio per
ilsalario minimo.
Come e andato il colloquio a
palazzo Chigi?
«E’stato un incontro di ascolto
da parte del governo, il presi-
dente del Consiglio ci ha detto
chenoneancoraprontaunalo-
ro propostadiriformafiscale e
ha chiesto a noi quali sono le
nostre valutazioni di priorita
suquesto tema. Cosa che peral-
tro avevamo gia definito nella

nostra piattaforma unitaria al-
la fine dello scorso anno. Noi
abbiamo detto al presidente

soldi che serviranno: Tria ri-
pete che si evitera 'Taumento
dell’Iva, Salvini insiste sulla
flat tax”, Di Maio vuole il red-
dito minimo... A quanti mi-
liardisiamo?

«Siamo a parecchimiliardi: se-
condo i nostri calcoli servono
23 miliardi per I'lva e almeno
una decina su misure che gia
esistonocome quota 100ered-
dito di cittadinanza, poi c’e da
tener conto della mancata cre-
scita rispetto alle previsioni
del governo... Direi che siamo
a palmi vicini ai 40 miliardi.
Poibisogna aggiungerelarifor-
ma del fisco, la copertura per i
contratti pubblici, gli investi-
mentiperlacrescita... Sarain-
teressante capire le proposte
chearriveranno dal governo».
Il problema é che il governo
parla con tante voci. Dieci
giorni fa avevate visto Salvini
e il premier non aveva gradi-
to. Stavolta c’erano Conte e
Di Maio, ma non Salvini e
M5s rivendica che questo era
«il vero vertice». Voi avete ca-
pito con chi dovete parlare?
«E’evidente che laregia spetta
al presidente del Consiglio, e
suo compito. Noi siamo stati
un anno e mezzo purtroppo in
quasi totale assenza di tavoli
di confronto. Credo sia grazie
all'azione di Cgil-Cisl-Ui, che fi-
nalmente si sono sbloccati i ta-
voli a livello istituzionale. Cer-
to, non possiamo commentare

Ma Di Maio qualcosa I’hames-
sa sul tavolo: il taglio del cu-

neofiscale.

«Hasolo detto che e loro inten-
zione rimodulare o esonerare
le imprese del versamento alla
Naspi. Cosa ben diversa dal ta-
glio del cuneo fiscale. Come
sindacati - ma lo stesso vale
per le parti datoriali - abbiamo
chiesto con molta chiarezza
che I'abbattimento del cuneo
deve andare interamente nel-
lebuste pagadeilavoratori».
Salvini insiste: «<Non dobbia-
mo sottostare alle imposizio-
ni dell’Europa». Si va verso
un altro scontro con Bruxel-
les?

«Intanto abbiamo scongiurato
Iinfrazione. Il rapporto con
I'Europa dipendera da quanta
flessibilita il governo sara in
grado di portare a casa, attra-
verso una finanziaria che pre-
mi investimenti e crescita. So-
no convinta che vada cambia-
to il fiscal compact, premian-
do gli investimenti e la cresci-
ta. Ma finché le regole non si
cambiano sono queste. Nella
letteraUe c’erailrichiamo ain-
vestire di pit sul lavoro: credo
che sia un indirizzo premiante
neirapporticonl’Europa». —
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