
 
 

Segreteria Nazionale                                                                                                                                                                                        20 gennaio 2009 

Personale docente, educativo ed ATA: 

le cessazioni dal servizio al 1° settembre 2009 

 

TIPO DI CESSAZIONE PENSIONAMENTO 
REQUISITO 
ANAGRAFICO 

REQUISITO CONTRIBUTIVO 

d'ufficio 
65 anni compiuti 

entro il 31.8.2009 

LIMITI DI ETA' 

a domanda 
65 anni compiuti 

entro il 31.12.2009 

minimo 20 anni di servizio utile 
maturati al 31.12.2009 

LIMITI DI ETA' 

PERSONALE FEMMINILE 
a domanda 

60 anni compiuti 

entro il 31.12.2009 

minimo 20 anni di servizio utile 

maturati al 31.12.2009 
 

40 ANNI DI SERVIZIO a domanda NON RICHIESTO 40 anni di servizio utile maturati al 31.12.2009 
 

58 anni compiuti 

entro il 31.12.2009 

 

35 anni di servizio utile maturati entro il 31.12.2009 
DIMISSIONI 

VOLONTARIE 
a domanda 

NON RICHIESTO 40 anni di servizio utile maturati entro il 31.12.2009 

 

Note 

���� Servizio effettivo = servizio prestato + periodi e servizi computabili, riscattabili e ricongiungibili a domanda 

���� Servizio utile = anni contributivi + maggiorazioni 

���� Termine di presentazione delle domande: 26 gennaio 2009 

���� L'eventuale mancata maturazione del diritto a pensione deve essere comunicata agli interessati entro il 9 marzo 2009. E’ possibile 

ritirare la domanda di cessazione dal servizio entro i 5 giorni successivi al ricevimento della comunicazione. 

 


