
ATTO COSTITUTIVO DELLA ASSOCIAZIONE 

“ENTE BILATERALE NAZIONALE DELLA FORMAZIONE PROFESSIONALE” 

 

 

Con il presente atto privato, da valere ad ogni effetto e ragione di legge, redatto in unico 

originale, che rimarrà permanentemente conservato nell'archivio del Notaio autenticante, a 

richiesta delle sottoscritte parti contraenti: 

 

- "FORMA – Associazione nazionale Enti di Formazione Professionale, con sede in ROMA, Via 

Marcora 18/20, titolare del Codice Fiscale 97168110589, in persona del Presidente MICHELE 

COLASANTO, nato a Milano, il 4 luglio 1941, residente a Milano Via Jacopo dal Verme n. 16, 

codice fiscale CLS MHL 41L04 F205K, domiciliato per la carica presso la sede della  

Associazione di cui sopra; 

 

- “CENFOP” -  Associazione ……. con sede in ….., Via…….., titolare del codice fiscale 

96269080584, in persona del Presidente ………….. signor …………., nato a …….. il …………, 

domiciliato per la carica presso la sede della  Associazione di cui sopra; 

 

- “FLC CGIL”, Associazione Sindacale con sede in …………, via ……………….. titolare del codice 

fiscale ………………., in persona del Segretario Generale signor ………………., nato a 

………………………il ……………….., domiciliato per la carica presso la sede dell'Ente di. cui sopra; 

 

- “CISL SCUOLA”, Associazione Sindacale con sede in …………, via ……………….. titolare del codice 

fiscale ………………., in persona del Segretario Generale signor ………………., nato a 

………………………il ……………….., domiciliato per la carica presso la sede dell'Ente di. cui sopra; 

 

- “UIL SCUOLA”, Associazione Sindacale con sede in …………, via ……………….. titolare del codice 

fiscale ………………., in persona del Segretario Generale signor ………………., nato a 

………………………il ……………….., domiciliato per la carica presso la sede dell'Ente di. cui sopra; 

 

- “SNALS CONFSAL”, Associazione Sindacale con sede in …………, via ……………….. titolare del 

codice fiscale ………………., in persona del Segretario Generale signor ………………., nato a 

………………………il ……………….., domiciliato per la carica presso la sede dell'Ente di. cui sopra; 

 

Premesso 

- che le sottoscritte parti hanno manifestato l'intento di costituire una libera Associazione ai 

sensi del capo III, titolo II, libro primo del Codice Civile, da denominarsi “Ente Bilaterale 

Nazionale della Formazione Professionale” in sigla “EBINFoP” in ottemperanza dell'articolo 3 del 

Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro per la Formazione Professionale, sottoscritto il 25 

gennaio 2008. 

 

Ciò premesso e da considerare parte integrante e sostanziale del dispositivo che segue, fra le 

sottoscritte parti, come sopra rispettivamente rappresentate, si conviene e dichiara quanto 

segue: 

 

1 - Viene, costituita tra “FORMA”, “CENFOP”, “FLC CGIL”, “CISL SCUOLA”, “UIL SCUOLA” e 

“SNAL CONFSAL, una Associazione denominata “Ente Bilaterale Nazionale della Formazione 

Profesionale” con sigla “EBINFop”. 

 

2 – La durata dell’Associazione è illimitata. 

 

3 - L'Associazione ha sede legale in Roma, Via Marcora 18/20.  

 

4 - L'Associazione, che non persegue finalità di lucro, ha per finalità di rappresentare, a livello 

nazionale, tutti gli Enti Bilaterali Regionali della Formazione Professionale, costituiti ai sensi 

dell’art. 3 del CCNL di cui sopra, assolvendo inoltre ai compiti di cui all'art. 3 dell'allegato 

Statuto e precisamente: 



a. promuovere studi e ricerche sul settore, con particolare riguardo all'analisi dei fab-

bisogni di formazione, alla legislazione nazionale, regionale ed europea, allo sviluppo della 

formazione professionale; 

b. monitorare le tipologie dei rapporti di lavoro nel settore, nell’ambito delle norme 

stabilite dalla legislazione e dalle intese tra le Parti sociali; 

c. realizzare il monitoraggio dei rapporti tra il sistema scolastico nazionale dell’Istruzione 

ed i sistemi regionali di Formazione Professionale; 

d. promuovere la sicurezza nei luoghi di lavoro nell'ambito delle norme stabilite dalla 

legislazione e dalla contrattazione collettiva anche per l’accessibilità nei luoghi di lavoro; 

e. recensire e diffondere esperienze formative di eccellenza e buone pratiche; 

f. attuare gli altri compiti che le Parti, a livello di contrattazione collettiva nazionale, 

decideranno congiuntamente di attribuire all'Ente Bilaterale Nazionale. 

 

5 - L'esercizio annuale si apre con il primo Gennaio e si conclude con il 31 dicembre di ogni 

anno, il primo esercizio si chiuderà, per espressa volontà delle parti, al 31 dicembre 2008. 

 

6 - La vita dell'Associazione è regolata dallo Statuto composto da numero ventuno articoli, che 

le parti contraenti allegano al presente atto, sotto "A", onde formarne parte integrante e 

sostanziale, firmato come per legge. 

 

7 - Le sottoscritte parti contraenti convengono e dichiarano che l'Assemblea dell'Associazione, 

a norma dello Statuto, sarà composta da rappresentanti designati dalle Organizzazioni 

Sindacali dei Lavoratori e delle Associazioni dei datori di lavoro, oggi determinati in numero di 

sedici effettivi e di sedici supplenti. A seguito della designazione dei suoi componenti la prima 

assemblea si insedierà su convocazione dal Presidente pro-tempore come appresso nominato e 

provvederà alla elezione del Presidente e del Vice-Presidente. L’Assemblea, così costituita, 

provvede alla nomina del Segretario e dei componenti del Collegio dei Revisori. 

 

8 - L'Associazione sarà amministrata, a norma dello Statuto, da un Consiglio Direttivo, 

composto di otto membri effettivi e 8 supplenti, che verranno designati dalle Organizzazioni 

Sindacali dei Lavoratori e dalle Associazioni dei datori di lavoro e comunicati al Presidente che 

provvederà alla sua prima convocazione. 

 

9 - Peraltro le sottoscritte parti contraenti nominano sin da adesso alla carica di Presidente 

(Pro-tempore) dell'Associazione, il signor ……………….., nato a …………. il ………… (ecc) , al quale 

vengono attribuiti i poteri per dare avvio all'impianto iniziale, organizzativo e strutturale, della 

Associazione, autorizzandolo altresì fino da adesso a compiere i primi atti gestionali 

dell'Associazione, e alla predisposizione di materiale di segreteria. Il Presidente pro-tempore 

rimane in carica il tempo necessario per ricevere le comunicazioni delle parti per le 

designazioni dei soci e per la convocazione della prima assemblea dei soci, con all’ordine del 

giorno l’elezione del Presidente e del Vice Presidente. 

 

10 - Le spese di questo atto e conseguenti sono a carico dell’EBINFoP che le assume.  

 

F.to: …………………………………………………….. 

 


