“Essere e ben-essere....Nuove sfide per le RSU Cisl Scuola”

CORSO DI FORMAZIONE

Il corso di formazione e destinato a RSU/terminali associativi della Cisl Scuola delle regioni
Abruzzo e Molise. Strutturato in due moduli, € finalizzato a suggerire nei partecipanti nuovi e/o
diversi stili comunicativi ed, in particolar modo, a far prendere coscienza dell'importanza del vincolo
associativo. Si tratta di vivere un’esperienza di partecipazione all'interno di un mondo ricco di

relazioni significative e gratificanti.

La proposta formativa quindi, vuole sviluppare competenze orientate al rafforzamento delle qualita e
delle capacita di azione della RSU/T.A. Cisl Scuola, nel contesto scolastico di riferimento. In

particolare le competenze da approfondire saranno relative:

> alla sfera relazionale e comunicativa

» all’azione di sviluppo organizzativo (proselitismo/consenso elettorale).

Le attivita formative saranno sviluppate attraverso una metodologia attiva, al fine di far vivere ai

partecipanti un'esperienza di apprendimento gradevole, sereno, motivante e significativo.
In particolare durante il corso si svolgeranno le seguenti attivita:

Relazioni in assetto di lezioni frontali

Giochi di socializzazione

Analisi di casi

Elaborazione e produzione di materiali in piccoli gruppi.

Particolare attenzione sara posta anche alle nuove possibilita comunicative (internet, social...):
strumenti efficaci soprattutto in riferimento alla necessita di avere scambi comunicativi rapidi e
risolutivi. Ai corsisti saranno presentate sinteticamente tali possibilita, oggetto in seguito, se

necessario, di ulteriori approfondimenti tecnico/operativi.



“Essere e ben-essere....Nuove sfide per le RSU Cisl Scuola”

Programma
21 luglio 2014
9,00 Accoglienza — sistemazione stanze
9,30 Presentazione del corso- Contratto d'aula - 15 minuti
9,45 Divisione in gruppi
10,00 Lavoro di gruppo — Round table
Realizzazione di una mappa concettuale sulla rappresentanza sindacale e la Cisl
Scuola
11,30 *“Forme alternative di comunicazione efficace”
Presentazione del sito internet, accesso e utilizzo dei social.
13,00 Pranzo
14,30 Restituzione dei lavori di gruppo
15.20 Saluto del dott. Ernesto Pellecchia Direttore Ufficio Scolastico Regionale Abruzzo
15,30 “Storia, valori e principi fondanti il modello Cisl e Cisl-Scuola”

Interventi di:

Raffaele Bonanni — Segretario Generale Nazionale Cisl

Giovanni Faverin — Segretario Generale Nazionale FPS Cisl

Francesco Scrima — Segretario Generale Nazionale Cisl Scuola



22 luglio 2014

9,00

10,30

11,30

13,00

15,00

17,30

18,00

Lavoro di gruppo — Analisi di un caso

Restituzione in plenaria

Relazione - La comunicazione “efficace” — a cura di Assunta Ferraro

Le emozioni: conoscere per gestire. Lavoro a scuola tra ben-essere e
mal-essere. Gli stili nella comunicazione.

Pranzo

Relazione - Ascolto attivo: le dimensioni di un messaggio
a cura di Assunta Ferraro
La comunicazione assertiva. Compilazione questionario e lavori di gruppo.
Confronto in plenaria dei risultati.
Conclusioni a cura del Segretario Interregionale Cisl Scuola Abruzzo Molise

Davide Desiati

“Ben-essere”
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