
LA FORMAZIONEper la professionalità e lo sviluppo

AGGREDIAMO

Susanna Cancelli 
(Esperta processi formativi)

Maria Grazia Penna
(Segretaria Generale Cisl Scuola Piemonte)

Mons. Vittorio Bonati
(Delegato vescovile della Diocesi di Bergamo)

Enrico Franceschini
(Segretario Cisl Scuola Lombardia)

Dario Nicoli
(Università Cattolica di Brescia)

Marco Bellini
(Confindustria Bergamo)

Giovanna Muselli
(Segretaria Cisl Scuola Lombardia)

Rosa Mongillo
(Segretaria nazionale Cisl Scuola)

Virginia Ginesi
(Dirigente Scolastico)

Antonella Giannellini
(Ufficio Scolastico Regionale - Bergamo)

Competenza nella relazione-comunicazione: “risorsa 
fondamentale” per la gestione del ruolo di collaboratore 
scolastico.

26nov

per COLLABORATORI SCOLASTICI

Uno staff amministrativo competente ed efficiente 
caratterizza una “buona scuola”.27nov

per DSGA e ASSISTENTI AMMINISTRATIVI

IRC: tra competenze statali ed ecclesiali per concorrere 
alla formazione dei cittadini.28nov

per DOCENTI DI RELIGIONE

Istruzione tecnica-professionale, I e FP, ITS, 
Formazione Professionale: leve per lo sviluppo.3dic

per DOCENTI e DIRIGENTI DI SCUOLA SUPERIORE e FORMAZIONE PROFESSIONALE

Diritto di cittadinanza tra apprendimento e inclusione 
(elaborazione del curricolo in relazione alle indicazioni 
nazionali e ai Bisogni Educativi Speciali).

5dic

per DOCENTI e DIRIGENTI DI ISTITUTI COMPRENSIVI
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RELATORICORSI DI FORMAZIONE DELLA CISL SCUOLA  BERGAMODATA
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Al termine dell’incontro sarà rilasciato un attestato di partecipazione. IRFED-IRSEF è soggetto qualificato per l’aggiornamento del personale della scuola. 
L’incontro si configura come attività di formazione e aggiornamento in orario di servizio ai sensi degli artt. 64/67 CCNL 2006/2009.
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