
MODELLI ORGANIZZATIVI NELLA SCUOLA DEL FUTURO

Cosa sono e perché:

Gli studi nell’evoluzione dei sistemi scolastici 
evidenziano come:
1. Il futuro della scuola sia basato sulla autonomia

responsabile e sulla capacità di integrare con le
comunità vicine e lontane

2. Il futuro della scuola sia basato sulla
personalizzazione dell’apprendimento

3. La rivoluzione digitale, che consente
l’apprendimento cognitivo a distanza, non metta
in discussione il ruolo della scuola come luogo
fisico per l’acquisizione di competenze
trasversali non cognitive

4. I cambiamenti di successo del sistema
scolastico emergano dal basso: tutte le
esperienze riuscite lo dimostrano.

5. Che l’organizzazione scolastica sia la chiave del
cambiamento viene evidenziato in molti studi
mirati. Considerata centrale nel legare i quattro
elementi fondamentali del processo di
insegnamento/apprendimento; discenti, docenti,
contenuti e risorse

A situazioni di grande complessità si risponde
introducendo modelli organizzativi nuovi, fondati sul
«management a molte menti»
Ne vogliamo parlare ?

A TALE PROPOSITO:
La Cisl Scuola del Friuli Venezia Giulia in collaborazione con la
Cisl Scuola Nazionale e l’Ente di Formazione nazionale
Irsef/Irfed organizzano un seminario per parlarne.

LUNEDI 8 ottobre 2018 dalle ore 16:00 alle ore  19:00
presso la sede della Cisl Scuola del Friuli Venezia Giulia in Via 
del Bagni Nuova 7/B – Monfalcone.

Introduce:
Donato Lamorte
Segretario generale 
regionale Cisl Scuola

Relatore
Magnifico Rettore Università 
degli Studi di Udine
Prof. Alberto F. De Toni

L’Associazione IRSEF-IRFED è soggetto qualificato per l’aggiornamento e la formazione del personale della scuola ai sensi del D.M. 
177/2000 e O.M. 90/2003 nonché del CCNL 2006/2009 Comparto Scuola e Direttiva Miur 170/2016. L’iniziativa si configura come attività 
di formazione e aggiornamento ai sensi degli artt. 64 e 67 CCNL 2006/2009 del Comparto Scuola.




