Contratto Collettive Nazionale Integrative concernente 1 criteri e parametri di
attribuvione delle risorse alle scuole e ai docenti che partecipane alle sperimentazioni
di cut all’art 3 del decreto interministertale n. 3 del 1d gennaio 2011 attivate nell’anno
scolastico 2070,/ 2011

TRA
la delegazione di parte pubblica costituita con T.M. n. 24 de? 10 marzo 2010
E

i rappresentanti delle Organizzavioni Sindacali FLC-CGIL., CLSL-SCUOLA,
ULL-SCHUOLA, SNALS-CONESAL e GILDA-UNAMS firmatarie dei contratti
collettivi nazionalt di lavoro del Comparto Seuola.

PREMESSO:

- che il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro quadriennia 2006-2009 prevede
all'art, 31 che in sede di contrattarione integrativa nazionale vengano definite
modalith & critert di utilizzazione di eventuali finanziamenti aggiuntivi destinati al
sostegne della ricerca educative didattica e valutativa funzionali allo sviluppe dei
processi d’innovazione ¢ finalizzati alls valorizzazione del lavoro d'auls e al
miglioramento det livelli di apprendimento, nonché modalits e criteri di
utilizzaxione di eventuali risorse aggiuntive per e scuoic che, sulla base di
valutazioni oggettive operate dal sisterna nazionale di valutazione, tengano conto
delle condizioni iniziali di contesto finalizzate all’elevazione degli esiti formativi;

- che il Decreto interministeriale n. 3 del 14 gennaio 2011 destina la somma di euro
31 milioni, quale guota parte delle risorse di cui all'art, 64, comma 9 del
D.L.112:2008, convertito con modificazioni nella L. 133/2008, per l'attivazione di due
progetti di sperimentazione: uno per premiare gli insegnanti che si distinguono
per un generale appresramento professionale all'interno della scuola ove prestanc
servizio; Faltro relativo alle modalita, criteri e strumenti per la valutazione delle
scuole: per i processi di miglioramento della didattica;

— che. con Decreta del Ministra del 29 marzo 2011, registrato alla Corte dei Conti il
26 Maggio 2011, Reg. 7, fgl 395, sono stati attivati i due progetti di
sperimentazionc, uno annuale, per premiare gli insegnanti che s distinguono per
un gencrale apprezzamento professionale all’interno di una scuola ed un altro
triennale relativo alle modalita, critert e strumenti per la valutazione delle scuole;
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- che | progetti sperimentali per la valutazione dei docenti e delle istituzioni
scolastiche hanno coinvolto, su base volontaria, complessivamente n. 110 scuole di
ngni ordine e grado;

- che & necessario assicurare e riconoscere con la massima tempestivita i benefici
economici aggiuntivi a colore che hanno partecipato ai due progetti sperimentali;

LE PARTI, sulla base dei criteri e dei principi prima richiamati, concordano il seguente
Contratta Collettivoe Nazionale Integrativo concernente i criteri e i parametri di
attribuvione delle risorse alle scuole ¢ ai docenti che partecipano alle sperimentaziont
di cui all'art. 3 del Decreto Interministeriaie n. 5 del 14 gennaio 2011 .

Artl

Per quanto attiene al progetto “Valorizza”, il beneficio economico, corrisposto “una
tantum” , paria € 3.000,00, al lordo di ogni onere riflesso |, a carico del dipendente e
del datore di lavoro e dell'IRAP , ¢ previste per il 30% dei docenti candidati nelle
scuole che hanno aderito al progetto e viene attribuito  guale compenso accessorio e
corrtsposto con  le modalita di cul all’art 2, comma 197 della LF. dell'anno 2010
{cedoline unice). Gl anert di cuil al presente comma rientrano tra gli starziamenti di
bilancio previsti nell’All. A del D.M. del 29 marzo 2011.

Limporto di € 2.500,00 al lordo di ogni onere riflesso, a carico del dipendente e del
datore di lavero e dell'IRAP, da ripartire tra i due componenti i noclei di valutazione,
& corrisposto quale compenso/remunerazione  per la perdita di opportunita che
deriva dal fatto di non poter casere sottoposti alla valutazione prevista.

Art. 2

Gli importi relativi al beneficio di cui al progette "VSQ” relativo alle scuole sono
assegnati:
a) in misura pari a € 35.000,00 al 25% delle scuoele partecipanti, in esito alla valutazione
prevista per il primo anno ;
b} in misura pari a € 65.000,00 al 25% delle scuole partecipanti, in esito alla valutazione
provista per il terzo anno.
Detti importi sono ripartiti fra il personale docente e ATA. coinvolto nella
sperimentazione sulla base di criteri individuati attraverso la contrattazione di istitugo.
Gli oneri di cul al presente articolo rientrano tra gli stanziamenti di bilancio previstd
nell’All. B del D.M. del 29 Marvo 2011,

Art. 3

Il Ministero si impepna, nell’ambito del Progetto “VSQ", a finanziarc - tramite
FANSAS - it piano di miglioramento che le scucle progetteranno, nel seconda anno,
in autonomia, sulla base del rapporte che verrd loro restituito, a seguitu del processo
di valutazione del primo anne; a tal fine viene destinata la somma di € 385.000,00, Ia
cui attribuzione alle scucle & definita in base a criteri che devono tener conto
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priotitariamente del sostegno da assicurare alle situazioni caratterizzate da prevalenti
tattori di disagio socio ambientale.

Art. 4

Alle scucle coinvolte, in consideraxione del supporio che le stogse dovranne fornire ad
entrambi i process di valutazione, viene riconoscinto un finanziamento pari a €
2.000,00 per il progetto “Valorizza” e di € 4.000,00 per il progetto triennale “VSQ”, per
la somuministrazione dei questionari, la tabulazione dei relativi cati e per gli altri
adempimonti di segreteria.

Gli oneri di cui al presente articolo rientrano tra gli stanziamenti di bilancio previsti
negli All. A e Bdel D.M. del 29 Marzo 2011,

Art. &

Alle OOSS. firmataric sard  fornita, sia nella fase attuale di definizione delle
procedurc, sia nella fase successiva di monitorageio, una completa informativa.

Art. 6
La valutazione degh esiti delle sperimentazioni verrd portata a conoscenza delle

00155, firmatarie, congiuntamente all'invio dei materiali utilizzati in ertrambi i
percorsi sperimentali,
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